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POL IT IQUE  ENVIRONNEMENTALE  ET
SOCIALE

SENDRILL  CONSULTING  &  SERVICES est  une  Société  de  sondage  qui  s’engage  à
protéger  l’environnement  tout  en  participant  au  développement  économique  du  Sénégal  de
plusieurs manières.

La  Direction  de  SENDRILL CONSULTING & SERVICES estime  que  ses  employés,  les
communautés environnantes, et toutes les parties prenantes à ses activités, ont le droit d’espérer
de notre part une garantie responsable et des performances Environnementales durables.

Dans le but d’atteindre cet objectif, SENDRILL CONSULTING & SERVICES devra :
 Respecter les conditions requises par la loi et les statuts appropriés auxquels elle est liée et faire

plus que ce qui est exigé dans la mesure du possible.

 Développer, former et s’efforcer de garantir que tous les employés et contractuels ont
compris et sont responsables pour atteindre les ultimes objectifs pour l’élimination des
incidents environnementaux.

 Développer,  mettre  en œuvre  et  améliorer  continuellement  les  systèmes de gestion
environnementaux  afin  de  s’assurer  qu’au  niveau  de  chaque  domaine  d’activité
stratégique de l’organisation, des processus environnementaux y sont bien intégrés.  

 Identifier l’Impact Environnemental dans tous les exercices de planification des activités
et prendre une mesure appropriée pour éliminer les risques qui y sont associés.

 Promouvoir des comportements éco-civiques auprès des employés et sous-traitants afin
de leur faire comprendre leur responsabilité sur la Gestion Environnementale.

 Pourvoir  des  ressources  disponibles  pour  la  réalisation  de  nos  objectifs  en  matière
d’Environnement. 

 Mettre sur place des mesures promptes pour empêcher la pollution des eaux de surface
et des eaux souterraines, du sol et de l'air pour réduire au maximum les impacts sur la
faune et la flore.

 Mettre  en  application  des  procédures  efficaces  pour  réduire  les  risques  liés  au
transport, à l’entreposage, à la manipulation et à l’élimination de produits dangereux.

 S’assurer  qu’une  gestion  efficace  des  déchets  est  possible  par  des  stratégies  de
réduction,  de  réutilisation  et  de  recyclage,  et  par  des  stratégies  d’élimination
appropriées.

 Maintenir  un  bon  niveau  de  préparation  face  aux  urgences  pour  pouvoir  réagir  de
manière efficace aux Incidents Environnementaux 

 Prendre des initiatives pour minimiser  la consommation abusive d'eau et d’électricité
sur le site afin de préserver nos ressources naturelles et aussi l’émission de gaz à effet
de serre.

 Bien veiller aux performances environnementales à travers des audits et l’inspections des lieux de
travail afin d’identifier des opportunités d’amélioration continue. 
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